
PROGETTO DI CRESCITA PROFESSIONALE 
 
 
OBIETTIVO:  l’inserimento lavorativo dei giovani laureati nelle realtà aziendali del territorio 
romagnolo attraverso un periodo di tirocinio di 6 mesi volto ad indirizzare e formare risorse umane 
di qualità 
 
DESTINATARI: laureati da non più di 12 mesi in diverse disc
 
DURATA E MODALITA’: tirocini formativi a partire da Aprile 2019
 
LUOGO:  aziende del territorio 
 
BENEFITS: indennità di partecipazione di 
didattico, indirizzato alla crescita della cultura economic
 
CARATTERISTICA: il Progetto parte da reali esigenze di assunzione da parte delle imprese

L’iniziativa è sostenuta dalla BCC Credito Cooperativo Ravennate Forlivese Imolese 
e Fondazione Giovanni dalle Fabbriche

 

Inserire il proprio curriculum sul sito d

Contattare la Dr.ssa Antonella Como

 

 
In collaborazione con: 

 
CAMPUS DI FORLI’ 

 
CAMPUS DI CESENA 

 
 

PROGETTO DI CRESCITA PROFESSIONALE – XV

l’inserimento lavorativo dei giovani laureati nelle realtà aziendali del territorio 
romagnolo attraverso un periodo di tirocinio di 6 mesi volto ad indirizzare e formare risorse umane 

laureati da non più di 12 mesi in diverse discipline 

tirocini formativi a partire da Aprile 2019 

indennità di partecipazione di € 650,00 mensili e frequenza gratuita ad un percorso 
didattico, indirizzato alla crescita della cultura economica manageriale 

il Progetto parte da reali esigenze di assunzione da parte delle imprese
 

L’iniziativa è sostenuta dalla BCC Credito Cooperativo Ravennate Forlivese Imolese 
e Fondazione Giovanni dalle Fabbriche 

 

 

 

PER CANDIDARSI 
Inserire il proprio curriculum sul sito della Fondzione Multifor   http://www.multifor.it

 
 

PER INFORMAZIONI 
Dr.ssa Antonella Como dalle 9,00 alle 12,30 Tel 0543/22146  

XVII CICLO 

l’inserimento lavorativo dei giovani laureati nelle realtà aziendali del territorio 
romagnolo attraverso un periodo di tirocinio di 6 mesi volto ad indirizzare e formare risorse umane 

mensili e frequenza gratuita ad un percorso 

il Progetto parte da reali esigenze di assunzione da parte delle imprese 

L’iniziativa è sostenuta dalla BCC Credito Cooperativo Ravennate Forlivese Imolese  

 

http://www.multifor.it  

dalle 9,00 alle 12,30 Tel 0543/22146  a.como@multifor.it  


